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2 Arbeitswelt 4.0
B3 Orientierung

© Recherchiere berufliche Wege und
entdecke weitere Maglichkeiten.

O mind. 45 min
5 Arbeitshlitter
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1 Ein paar Tipps zur Recherche

Ausbildung - Recherchemoglichkeiten

Derzeit gibt es in Deutschland rund 330 anerkannte Ausbildungsberufe (Stand: 2024). Diese Vielfalt
bietet zahlreiche Moglichkeiten, einen passenden Beruf zu ergreifen. Die beste Moglichkeit, mehr
Uiber einen Beruf zu erfahren, ist der Austausch mit Menschen, die ihn ausiiben. Erganzend dazu
sind Videos eine weitere Informationsquelle. Die Bundesagentur flir Arbeit bietet mit BerufeNet
(s.u. Linkssammlung) die grofite und aktuellste Berufsdatenbank. Fiir neue oder stark veranderte
Berufsbilder lohnt sich auch ein Blick auf Neue Ausbildungsberufe (s.u. Linkssammlung).

Studiengang - Recherchemaoglichkeiten

In Deutschland gibt es rund 8.900 Bachelor-Studiengange (Stand: 2024). Zahlt man alle
Spezialisierungen, Sonderformen und Master-Studiengange hinzu, kommt man aktuell auf mehr als
20.000 Studiengange. Um aus diesem vielfaltigen Angebot das richtige fiir sich zu finden, helfen
gute Recherchedatenbanken (s.u. Linkssammlung).

Einige Studiengange ermoglichen es, verschiedene Facher oder Vorlieben zu kombinieren - wie
zum Beispiel Lehramts-Studiengange. Hier wird oft ein Kernfach (z. B. Elektrotechnik) mit einem
zweiten Fach kombiniert. Gerade bei kombinierten Studienwiinschen lohnt sich ein Termin bei
einer der Beratungsstellen direkt an den Hochschulen.

Polyvalente Berufliche Ausbildungen

Auch in Ausbildungsberufen gibt es solche Mischungen: kaufmannisch/kommunikativ (bspw.
Kaufmann fiir Marketingkommunikation) oder gestalterisch/kaufmannisch (bspw.
Medientechnolog®in Druck). In vielen beruflichen Ausbildungen kannst du verschiedene Starken
einbringen.
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2 Deine Préferenzen
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Wahle spontan drei Bereiche aus der nachfolgenden Tabelle, die du interessant findest und in

denen du fachliches Wissen erwerben mochtest. Dabei kannst du aus dem Bereich Ausbildung und

dem Bereich Studienbereich auch mischen, also bspw. zwei aus dem einen und eines aus dem
anderen:

Berufliche Ausbildungsbereiche*

Studienbereiche**

[

[

1 O

[

Land-, Forst- und Tierwirtschaft und

Gartenbau

Rohstoffgewinnung, Produktion und

Fertigung

Bau, Architektur, Vermessung und
Gebaudetechnik

Naturwissenschaft, Geografie und
Informatik

Verkehr, Logistik, Schutz und Sicherheit

Kaufmannische Dienstleistungen,
Warenhandel, Vertrieb, Hotel und

Tourismus

Unternehmensorganisation,

Buchhaltung, Recht und Verwaltung

Gesundheit, Soziales, Lehre und

Erziehung

Sprach-, Literatur-, Geistes-,
Gesellschafts- und
Wirtschaftswissenschaften, Medien,

Kunst, Kultur und Gestaltung

Militar

*Quelle der Clusterung: Berufe auf einen Blick

[
[
[
[
[
[

[
[

**Quelle der Clusterung: Statistisches
Bundesamt, Fachergruppen, Studienbereiche

Geisteswissenschaften
Sport

Rechts-, Wirtschafts-, Verwaltungs- und

Sozialwissenschaften
Mathematik, Naturwissenschaften

Humanmedizin/Gesundheitswissenscha
ften

Agrar-, Forst- und
Erndhrungswissenschaften,

Veterinarmedizin
Ingenieurwissenschaften

Kunst, Kunstwissenschaft

und Studienfacher

Recherchiere nun aus diesen drei Wunschbereichen drei fiir dich interessante konkrete
Ausbildungen oder Studiengange. Suche dir berufliche Ausbildungen oder Studiengange aus, mit

denen du mindestens die nachsten drei Jahre verbringst. Nutze dafiir die nachfolgenden Websites.
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https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Interaktive-Statistiken/Berufe-auf-einen-Blick/Berufe-auf-einen-Blick-Anwendung-Nav.html?Thema%3Dbeschaeftigung%26DR_Bereich%3Dinsg%26DR_Region%3Dd%26DR_Berufe%3D11
https://www.destatis.de/DE/Methoden/Klassifikationen/Bildung/studenten-pruefungsstatistik.html
https://www.destatis.de/DE/Methoden/Klassifikationen/Bildung/studenten-pruefungsstatistik.html
https://www.destatis.de/DE/Methoden/Klassifikationen/Bildung/studenten-pruefungsstatistik.html
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TOO0LS
Linksammlung
Fiir berufliche Ausbildungen Fiir Studiengange an HAW und Uni
e https://web.arbeitsagentur.de/berufetv/ e www.studiengaenge.zeit.de/studium
ausbildungsberufe ¢ www.hochschulkompass.de

e https://neue-ausbildungsberufe.de

e https://www.bibb.de/dienst/berufesuch

e/de/index_berufesuche.php

e https://web.arbeitsagentur.de/berufenet

Trage nun deine drei konkreten Ausbildungen oder Studiengange ein und gib deinen Grund fiir die
Wahl an.

Meine Top 3 Favoriten Grund meiner Wahl

Zufrieden mit der Auswahl? Super, nun sind diese drei Favoriten erstmal die Basis deiner decision is
mission! Und sie sind gleichzeitig dein Wegweiser fiir die Orientierungsreise.

3 Welche Soft Skills und Future Skills sind dir wichtig?

Wahle aus der nachfolgenden Liste drei Soft Skills und drei Future Skills aus, auf die du wahrend
deiner Ausbildung oder deinem Studium besonders achten willst. So steuerst du deine Berufs- und
Arbeitsmoglichkeiten aktiver mit und bleibst am Ball!
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https://web.arbeitsagentur.de/berufetv/ausbildungsberufe
https://web.arbeitsagentur.de/berufetv/ausbildungsberufe
https://neue-ausbildungsberufe.de/
https://www.bibb.de/dienst/berufesuche/de/index_berufesuche.php
https://www.bibb.de/dienst/berufesuche/de/index_berufesuche.php
https://web.arbeitsagentur.de/berufenet
http://www.studiengaenge.zeit.de/studium
http://www.hochschulkompass.de/
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a) Soft Skills

oguite

TOOLS

Kreuze nun drei fiir dich spannende Soft Skills an! Wenn du unsicher bist, was die Begriffe konkret

bedeuten, recherchiere im Internet.

Methodische Kompetenzen

OO0 OO O

Strukturierte Arbeitsweise
Analytische Fahigkeiten

Effizientes Zeitmanagement
Sorgfaltigkeit

Einarbeiten in neue Themenbereiche

Organisationsfahigkeit

Personale Kompetenzen

[

I I I I I

Lernbereitschaft
Selbststandigkeit
Zielstrebigkeit
Engagement
Frustrationstoleranz

Entscheidungsfahigkeit

Soziale Kompetenzen

I L I

Teamfahigkeit
Kooperationsfahigkeit
Motivationsfahigkeit
Empathie
Kommunikationsfahigkeit

Kritikfahigkeit

(Quellen: Projektmagazin, StudyFlix)
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http://www.projektmagazin.de/glossarterm/soft-skills
https://studyflix.de/jobs/karriere-tipps/soft-skills-3743
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TOOLS

b) Future Skills

Kreuze nun noch drei fiir dich spannende Future Skills an!
Interdisziplinares Arbeiten

Interkulturelle Kompetenz

Agiles Arbeiten

Unternehmerisches Handeln
Innovationskompetenz

Digitale Schliisselkompetenzen wie Digital Learning (z.B. Kl), Digital Literacy und Ethics

I I B

(Quelle: Karrierebibel, Hochschulbildungsreport 2020)

Willst du dich detaillierter mit Future Skills beschaftigen? Dann findest du hier einen
kostenlosen Onlinekurs vom Stifterverband.

Du hast nun fachliche Bereiche, berufliche Ausbildungen oder Studiengénge, recherchiert und hast
drei konkrete Ideen fiir dich identifiziert. Zudem hast du dich mit auRerfachlichen Kompetenzen,
die dir wichtig fur deine Zukunft sind, auseinandergesetzt. Damit bist du schon einen Schritt weiter
bei deiner Berufs- und Studienwahl.

In der néchsten Unit geht es nun um dich und deine Interessen und Stérken.
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http://www.karrierebibel.de/future-skills
https://hochschulbildungsreport2020.de/2021/future_skills_2021/skills
https://future-skills-journey.de/
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